&

URZAD

z dria 14 wrzesma 2010r

KRAJOWA OFERTA PRACY |

Oferta zamknieta / olwarta®
—

-Zgfoszenie krajowej oferty pracy w danym powiatowym urzedzie pracy jest
dokonywane przez pracodawce krajowego pisemnie” !
(podstawa prawna.§6, ust 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie standardow | warunkéw prowadzenia ustug
rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Legiondw Pilsudskiego 3
17-300 Siemiatycze
Tel. 85 656 60 13
Fax 8565680 16
E-mail bisi@praca gov pl

-E Informacije dotyczace pracodawoy

1. Nazwa pracodawcy:
- Poczta Polska S.A.
- Pion Kapitatu Ludzkiego Osrodek PKL w
- Bialymstoku
- ul. T Armii Wojska Polskiego 8A 15-100 Bialystok

3. Osoba wskazana przez pracodawce do kontaktow:
frena Gryko

fisnig ¢ nazwisko

2. Adres pracodawcy (siedziby):
ulica 1 Armin Wojska Polskiego nr 84
N IS N LA‘J‘D lo] Biaiystok gmina Bialystok

nr telefonu 85 675 14 63 oy
€ mail rekrutacia_bialystok@olsztyn poczta-poiska pl

fax . ..

4. NIP
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............... 6~ NuméF "§Hﬂ&tyc(zny «
pracodawcy (REGON):

llAlole[fMIa]6 0]

5. Pllstalowy rodzaj
- dzialalnosci wg PKD:

5[3]af0]2]

7. Oznaczenie formy prawnej 8. Liczba zatrudnionych
prowadzonej dziatalnosci: pracownikow:

1. Osoba prawna
2 Osoba fizyezna
3. Agencja zatrudnienia

[]

9. Oswiadczenie pracodawcy:

I Oferta pracy zostala zgloszona tylko do PUP Siemiatycze/

ot Nkayind
il

2 Wyrazam/ nie-wyrazamrzgode/y na podawanie do wiadomosci publicznej informacii umozliwiajacych identyfikacje pracodawcy przez osoby

niezarejestrowane w PUP*,
3. Zobowigzuje sie do niezwlocznego

| Naruszenie praw pracowniczych lubjest/ nie jest **

powiadomienia PUPw przypadku utraty aktualnosci oferty.
§ 4. Oswiadczam, iz w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy pracodawca zeste nie zostat™" skazany.prawomocnym
objety postepowaniem wyjasniajgcym witejsprawie.! > 1 o viif i 1
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wyrokiem za |

, . PRy 58 %:\

Blalysiole, ohog. 10 i el
| /miejscowose | data/ " IPodpis | pleciatka pracodaweyi ]
- Informacje dotyczace zgloszonego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 1 E

11. Nazwa stanowiska:

Listonosz

10, Nazwa zawodu-

Listonosz

12. Miejsce wykonywania pracy /adres/: |
3 b {
1%[0b] _,S}emmmw '055212‘.( ,'\pla‘wmh
pon Hiyh ma L[(n‘\\,(mqm}n'- Or Ohimqn ID?,{QQMLJI @ . (igh

Migiseownsé + ulica
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14. Dodatkowe informacje:
{ downz przez pracodawce do Mig[sca pracy,
zakwaterowanie/

113 Kod zawodu wg KZis:

WAz R ]

15. Liczba wolnych miejsc 16. Wnioskowana liczba

pracy: kandydatow:

w tym dla osob niepelnasprawnych

17. System wynagrodzenia:

i 1) umowa na okres probny

. sy umowa na czas okreslony
21 godzinowy umowa na ¢zas nieokreslony
n . ) 4} umowa na zastepstwo
= hiowzyiny 5)  umowa o pracg tymczasowa
41 akord Inna umowa zarobkowa
! 51y 6)  umowa zlecenie
| 7)  umowa o dzielo
E e N

19. System i rozkiad czasu pracy: | 20, Wymiar czasu pracy:

i
1) jednozmiancwa P
2} niepeiny
2)  dwie zmiany
3 Inne.
3 tzy zimiany
4] ruch ciagly Praca w godzinach
5)  mne .., od =
od . do

(2ay ma{g%%‘

%ﬁ.&ﬁ&éiﬁaﬂhriﬂgﬂpracodawcy krajowego wobec kandydatow do pracy: Wyksztalcenie - zawodowe. mile

widziane srednie kierunekispecjainose

doswiadczenie zawodowe mile widziane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku

wysoka orientacja na klienta, skutecznose w
odpowiedzialnosé, sumiennosé. samodzielnosé,

umiejetnosci ~ uprawnienia: znajomosc standardow obstugi klienta,
dazeniv do rezultatow. komunikatywnosdé
| 0rgamizac)i pracy wiasnej, sprawnosé fizyczna, prawo jazdy kat. B

| zgoda na wykorzystanie wtasnego samochodu osobowego do celow stuzbowych

|
| Znajomos¢ jezyka obcego

22. Zasieg upowszechnienia
oferty:

il W 1) terytorium Polski
umiejetnosc .
2) terytorium Polski | panstwa UEEQG

[]




23. Ogolny zakres obowiazkow na wiw stanowisku::

profesjonaina obusiuga klientéw w zakresie $wiadczon
telegramow  prowadzenie aktywne; sprzedazy wybr

dotyczacych

rejonu  dorgczen oraz bazy adresowe|
montorowanie estetyki | stanu technicznego nadawczych i

ych ustug. doreczanie przesylek, przekazéw pocztowych 1
anych uslug | towardw, zbieranie i aktualizacja danych
firm, prowadzenie dokumentacii eksploatacyjne],
oddawczych skrzynek pocztowych.

- 24, Wysoko$¢ wynagrodzenia
(brutto):

1680,00

C 1) okres aktuainosc olerty od 04/06/2014 do 08/062014

21 czestotiwose kentaktow z pracodawcy codzienme

forrna koniakiu 2 pracodawey telefonicznie, emailowo

4} czasrealizacy oferty .

L%

migsee 2gioszenia sig kandydata na rozmowe kwalifikacyjng * do ustalenia

26, Aktualizacja oferty:

27. Data rozpoczecia
zatrudnienia lub innej pracy:

Od zaraz

Adnotacje urzedu pracy

| 28. Nr pracodawcy:

EENNEE

| 29. Data przyjecia oferty:

L)

dzen MIEAILC ok

||

31. ﬁféééWniilhfz'Qdu pracy:

podpis «preczatha

32. Data wycofania lub
zrealizowania oferty:

LT AT T

dzien MK ok

30. Sposob przyjecia oferty:

1) osobiscie
2) Fax
3} e-mail

[]

" oferta zamknieta - nie zawiera danych umotzliwiajacych identyfikacje pracodawcy krajowego (dane pracodawcy sa udostepniane wylacznie
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy zarejestrowanym w tut. Urzedzie)

_Oferta otwarta- zawiera dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy krajowego

“* niepotrzebne skresli¢




