
Kierowca KAT C + E

OFERTA PRACY NR OfPr/15/1251

1. Nazwa pracodawcy:
2. Liczba miejsc pracy (miejsca pracy ogółem)
3. Liczba miejsc pracy dla niepełnosprawnych:
4. Miejsce wykonywania pracy:
5. Rodzaj zatrudnienia:
6. Wysokość proponowanego wynagrodzenia brutto:
7. System wynagradzania:
8. Wymiar czasu pracy i okres zatrudniania/ 
okres wykonywania umowy:
9. Informacja o systemie i rozkładzie czasu pracy:
10. Czy oferta jest ofertą pracy tymaczasowej?:
11. Oferta ważna do

F.H.U. "PROGRESS" mgr AGNIESZKA WINTER 
10 
0
Dąbrowa Górnicza, 42-520 Dąbrowa Górnicza, tel.: 511556838 
Umowa o pracę na czas nieokreślony
od 1 750,00
Czasowy ze stawką miesięczną

Wymiar czasu pracy: 100, Zatrudnienie od 2015-07-02 d o ...............

Zmianowość:ruch ciągły, Godziny pracy od: 08:00
Oferta pracy okresowej lub sezonowej zgłoszona przez pracodawcę
31.08.2015

12. Wymagania - oczekiwania pracodawcy:

rodzai wvmaqania oois staż waaa

uprawnienie

orzeczenie psychologiczne 
potwierdzające brak 
przeciwskazań do 

wykonywania pracy na 
stanowisku kierowcy

0.00 konieczne

uprawnienie świadectwo kwalifikacji - 
Drzewóz rzeczy 0.00 konieczne

uprawnienie Karta Kierowcy do tachografów 
cyfrowych 0.00 konieczne

zawód Kierowca samochodu 
ciężarowego 0.01 konieczne

wykształcenie podstawowe, typ: brak 0.00 konieczne

Staż:
ogółem: 0.01

13. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy: -transport międzynarodowy
- załadunek
- rozładunek

Tryb pracy: 3:1 lub 4:1 ( trzy lub cztery tygodnie w trasie/tydzień wolnego)
Do wynagrodzenia należy doliczyć diety


