1,,Nt«*wa i adres pracodawcy* (pieczec¢ firmowa)

NIP*

REGON:.,,, s

UFLKtA PRAC\

do kontaktéw

; numer tdediaj)u*/fax.

strona www

tffilefes/fe

Podstawowy rodzaj dzW atofei wg PKO:

2. dteaczenk formy prawnej prowadzonej dziatalnosci:
przedsiebiorca prywatny

2) przedslebfoMwe panstwowe

3) spotka (jaka?),,,,,, .,

4) ageneja zatrudmema zgtaszajaca.oferte pracy

tymczasowej*
5) inna(jaka?)

4. Telefon, Imie i nazwisko osobywska/.apej pezez pracodawce

Arkf/r..Kot.mcJda.

5 Forma kontaktu

<£& & & £A
"SE& <KFAp |

'1111y1111

fosforowana forma kéotakil'ii,I3Pi'i'

e-jrtai!

(fjjkontakt; osobisty  (prosze pxla¢ adresjezeli jest i»w niz wskazany
w jpfct . ,cweatsisdffi.e termin i godziny >

“kontakt telefoniczny (prosze podacjezeli jest jmy ni¢ w pkt. 4)

V 1St moUwacypy Postac¢ ta udres ewrc«! ...

3. Liczba zatrudnionych pracownikéw

i 7, Nazés”staiiowtsfet* *  f.

Rod zawodu wg-Klasyfikacji

Zawodoéw i Stjecjal Thosci

9, Rodzaj «mowy :* i 10, Informacja o systemie i rozktadzie I1. Informacja « godzinach
) .«mowao prace na czas nkokrcsfooy czasa praey; ' pracy*: y jJ
& amawiuim”e imfms~milamApoOti. jedsoaaiimowa i zmiana od godz.TT., do |
i okres|2t9w. . ¢(iO... 3 .- a 21 dwumianowa Il zmiana od god d d
3) urnowa o prace na okres prébny 3) frzymtanowa Zmiana od godz...,. do godz l

4} umowa na zastepstwo

4) praca w racku ciagtym

5) patowanam wykonywania okreslonej 5) i.mte(jakie?)

pracy (praca dorywcza, praca «zonowa )
4) umowa zlecenie ( poda¢ okres*,....
7) umowa adzteto ( poda¢ okro*
% jane (jakie? }....... .....

C UAK |

12. Oferta pracy jest ofertg pracy
foncaanHj t rezsratojiB art.tog Ustawy ;miffpeta etat
(dotyczs agencji zatrudnienia! *

MII

111 zmiana od godz.-.....do gckbs.... i

j 13, Wymiar czasu pracy™* :

j 2>amv(jakt

14. System wynagradzania* 15 Wysoko$¢ wy nagrodzenia* 19, Oczekiwaniu pracodawcy wobec kandydatéw

premiowy\ aknnfcwy)

ftU Sotfii-tU f-e—ew*"u

16. Miejsce wykonywania
pra

( np, tiuesieczny, godzinowy, (kwota brutto) Fracy*: (Mwgai ftecywjae okredlenie lytriaiari 2nigks®
<

«zysiaKetdpi.wiedrsiego peawdsiteil? >

1. Poziom wyksztatcenia t ,;

" urrutk jfm oiu, ...

17. Data rozpoczecia pracy™

2. Hoswkdezeni« zawodowe

cd.:.t*2MSt.,...,,..

18. Liczba wolnych miejsc pracy-*; ..,,...... If.,.

w tytn liczba miejsc pracy dla os6b r»epdm«prawrtyt*b*.,,, TT7,.,

4, Znajomos¢ jezykéw obcych (poziom)

19. Dodatkowe informacje: (itp. zapewniony dojazd przez
pracodawce, praaa w soboty, modzklc);
LAiZCtIUmM .« SFitU » « .y, IR 1 4 inne

i '
t 2i. Forma upowszechniania oferty*: ( Uwaga! Nalezy wybra¢ odpowiednig forme - wiasciwezakresli¢ )
| f>C1 Gtwart», ktoéra zawiera dane «moitlwiajijee »dcatyffitacje pracodawcy krajowego |Pracodawca wyraza zgode m
lipublkzmcn» danych tdcadrcsowysfc umozliwigjacyclj. zainterewwa»ym osobom nawigzanie z nimi tiszpofredstiei© kontaktu)

&fflkatp** ktdra nie zawiera danych pracodawcy krajowego ( Do pracodawcy na rozmowe kwalifikacyjng w sprawie
ko osoby spetniajace wymogi zsw&itew przestanej do P UP ofercie: pmey)

* dane wymagane

** wypduia praetmliikPowiatowego Urzedu Pracy



i iii. Dodatkowe informacje dotycza«» oferty - O$wiadczeni# pracodawcy
1Wazne fi* Nalezy zaznaczy¢ wiasciwg opcje w kazdym punkcie od 23 do 27_

i 22. Okres aktualnos$ci oferty *

| miesiac 3 tygodnie. 2 tygosinm { tydzien

K

23. Czestotliwosé kontaktéw P IP | osoba wskazang przez pracodawcami Tryb sprawdzania aktualnosci oferty )

Raz w tysodmu O lima - podacjaka . s
24, Oferta pracy zostata /.glos/ona wytacznic tlo Pi f Koszalin*
meZcli NIE prosze podaé w jakim w innym PUP............ccccoeiiinene J* r !
\

j 25.M en zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do wskazanych urzedéw pracy w cek«

IHinwBMdHMiw M iwdtatk* . '$ ‘0
‘Jefcdt TAK prosze podac jakich CaXa. ™ ... i K |:|

26. Jestem /«interesowany Zatrudnieniem kandydatéw z panstw Europejskiego Obszar« Gospodarczego
(KOG) («powszechnieniem oferty pracy w wybranych panstwach EOG*. O X
Te&tt TAKproszepodaéw j a k f e b, s e

\ na strome internetowej Urzedu i
| 27. OSwiadczam, ie w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia ofern prats zostalem ukarany tub skazany

i prawomocnym wyrokiem za »».ruszenie przepiséw praw* prawy I:' V I
28. OsSwiadczam, Ze w «kresie do 365 dni przed dniem zgloszenia: oferty pracy jestem «bjgty postepowaniem r 'w
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy, I N

ZdbowiaZMijf sie do niezwtocznego powiadomienia PIIF w przypadku «trafy aktualnoscioferty,

to szo d tiz ... kK3 x.0 § . (c,
MkjBcewasd i data Podpis i piecze¢ pracodawcy
V.
29 Pracownik «rzedu prasy 30, Data waZaosci oferty | 3L DezaMimtizacfe
realizujacy oferte 05 C< iv*< | litmutowarm
Do. f & '/ - 2)mm

4)zrealizowana.
j 32. PrzMtidpey zgloszenie 33. Sposob przyjecia oferty: /
on /| €

| U ilS\Q kite ..~ ,

POTwierDzehie aktualnosécioferty/kontaktz pracodawcas.

Podpis posrednika Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy



