
U F Ł K t A  P R A C  \

l,,Nt«*wa i adres pracodawcy* (pieczęć firmowa)

   -

^ s s a s « »
NIP*

REGON:.,,,,..........................................

Podstawowy rodżaj dzW atofei wg PKO:

2. dteaczenk formy prawnej prowadzonej działalności:
przedsiębiorca prywatny

2) przedsIębfoMwe państwowe
3) spółka (jaka?),,,,,,.,,........................... .............. ..........
4) ageneja zatrudmema zgłaszająca.ofertę pracy 

tymczasowej*
5) inna (jaka?) .........................

i nazwisko osobvwska/.apej pęzez

. . . A r Ł f / r . .. K o t . m c J a .

■ ■ w  /fex < £ & & & £  Ą
'$ £ & < * * * p i

4. Telefon, Imię i nazwisko osoby 

do kontaktów

; numer tdefbj)u*;fax.

strońa www  _____ .„„y,,,,
fosforowana forma kóotakil'ii,l3Pi:'i'

pracodawcę

tffilefes/fe e-jrtai!

3. Liczba zatrudnionych pracowników

5 Forma kontaktu

(fjjkontakt; osobisty (proszę pxlać adres jeżeli jest i»w ni z wskazany 
w jpfct ł.,cweatsisdffi.e termin i godziny >

^k o n tak t telefoniczny (proszę podać jeżeli jest ¡my nić w pkt. 4) 

V 1 ^St moU'wacypy P o słać  ta udres ewrc«! ..............

i 7, .Nazśs^staiiowtsfet* * f.

Rod za wodu wg-Klasyfikacji 
Zawodów i StjećjalTłosci

9, Rodzaj «mowy : *
) .«mowa o pracę na czas nkokrcśfooy

i 10, Informacja o systemie i rozkładzie 
czasa praey; '

&  amawiuim^ę imfms^milamĄpoÓŁi. jedsoaaiimowa
i o k re s |2 t9 w . . ¿¡O . . . 3 . - a 21 dwumianowa

3) urnowa o pracę na okres próbny 
4} umowa na zastępstwo
5) patowa na m  wykonywania określonej 

pracy ( praca dorywcza, praca «zonowa )
4) umowa zlecenie ( podać okres*,..¿..
7) umowa adzteło ( podać okro*
%) ¡ane (jakie? } ........ ....................... ........ .

3) frzymtanowa
4) praca w racku ciągłym
5) i.mte(jakie?)

II. Informacja « godzinach 
pracy*: y  jJ
i zmiana od godz.TT., do |

II zmiana od godz.,,,. do godz  |

III zmiana od godz.-.. ...do gckbs.... i

12. Oferta pracy jest ofertą pracy 
foncaanH j t  rezsratojiB art.tóg Ustawy 
(dotyczs agencji zatrudnienia! *

C U  □

j 13, W ymiar czasu pracy* :
; ■Jifl' peta etat 
j 2>amv(jakt

1.4. System wynagradzania*
( np, tiuesięczny, godzinowy,

| premio wy\ aknnfcwy)
f t U ś o t f i ś i - t U f  -•— •• * * * ■

'AK.
1:5. Wysokość wy nagrodzenia*
(kwota brutto)

....

MII

16. Miejsce wykonywania 
pra

17. Data rozpoczęcia pracy*

c d . : . t * 2 M S Ł.,....,,..

19, Oczekiwaniu pracodawcy wobec kandydatów
pracy*: (Mwgąi ftecywjae określenie lytriaiań zwięks® 
[«zysiaKętdpi.wiedrsiego peawósiteil? >
1. Poziom wykształcenia t ,;

,, u r r u Ł j f m o i u ,  ..........
2. łfośwkdezeni« zawodowe

18. Liczba wolnych miejsc pracy-*; . .„ . . . . . . / f . , .

w tytn liczba miejsc pracy dla osób r»epdm«prawrtyt*b *.,,, ,TT7!,.,

19. Dodatkowe informacje: (itp. zapewniony dojazd przez 
pracodawcę, praaa w soboty, modzklc);
„ .¡Ż C tJ U m . « S f i t U » « . . , . ............   - ................   I 4 inne

i i  '

4, Znajomość języków obcych (poziom)

t 2i. Forma upowszechniania oferty*: ( Uwaga! Należy wybrać odpowiednią formę - właściwezakreślić )
| f > C 1  Gtwart», która zawiera dane «moitlwiajijęe »dcatyffitację pracodawcy krajowego |Pracodawca wyraża zgodę m

lipublkzmcn» danych tdcadrcsowysfc umożliwiąjącyclj. zainterewwa»ym osobom nawiązanie z nimi tłszpofredstiei© kontaktu)

&fflkałp** która nie zawiera danych pracodawcy krajowego ( Do pracodawcy na rozmowę kwalifikacyjną w sprawie 
ko osoby spełniające wymogi żsw&rte w przesłanej do PUP ofercie: pmey) _ __________

* dane wymagane **  wypduia praetmliikPowiatowego Urzędu Pracy



i i ii .  Dodatkowe informacje dotyczą«» oferty - Oświadczeni# pracodawcy 
1 Ważne fi* Należy zaznaczyć właściwą opcję w każdym punkcie od 23 do 27_ 
i 22. Okres aktualności oferty *

K I miesiąc 3 tygodnie. □ 2 tygosinm □{ tydzień

23. Częstotliwość kontaktów P I P  i  osobą wskazaną przez pracodawcami Tryb sprawdzania aktualności oferty )

□  lima - podać jaka  ...... ............... ............Raz w tysodmu

24, Oferta pracy została /.glos/ona wyłącznic tło P i f  Koszalin*
■ JeZcli NIE proszę podać w jakim w innym PUP..............................

j 25. M e n  zainteresowany przekazaniem zgłoszonej oferty pracy do wskazanych urzędów pracy w ceł« 
I HinwBM dHM iw M  iW dtatk*  . ' $  '0

'JcfcJt TAK proszę podać jakicb ,Ca Xą . ^  . . . . . . . . . . . . .i-..,*, i

26. Jestem /«interesowany Zatrudnieniem kandydatów z państw Europejskiego Obszar« Gospodarczego 
(KOG) ( «powszechnieniem oferty pracy w wybranych państw ach EOG*.
Te&łt TAK proszę podać w j a k f e b ,  .................... .......... ...........

\ na strome internetowej Urzędu i

| 27. Oświadczam, ie  w okresie do 365 dni przed dniem zgłoszenia ofern prats zostałem ukarany łub skazany 
i prawomocnym wyrokiem za »».ruszenie przepisów praw* prawy

28. Oświadczam, źe w  «kresie do 365 dni przed dniem zgłoszenia: oferty pracy jestem «bjgły postępowaniem 
dotyczącym naruszenia przepisów prawa pracy,

ZdbowiąZMjf się do niezwłocznego powiadomienia PIIF w przypadku «trafy aktualnościoferty ,

. to s z o d tiZ ...... k3 .x .0  ś .
MkjBcewaśd i data

IV.
2 9  Pracownik «rzędu prasy 
realizujący ofertę

30, Data waZaości oferty I 3 L DeżaMimłizacfe
0 5  C <  i v * <  I litmutowarm 
f  & f ' /  - 2) mm

4)zreaIizowana.
Do.

j 32. PrzMtidpey zgłoszenie 33. Sposób przyjęcia oferty:

I  U i!Ś \Q k ił£ ...^    ,
Ofpr. /ę .

L _
PO Tw ie r Dz e h ie  a k t u a l n o ś c i  o f e r t y / k o n t a k t  ż  p r a c o d a w c ą .

Podpis pośrednika Uwagi

TAK NIE 1
J* r !

\

K □

O X

□ V I
r : ■== - 
! □ ■ k \

( c ,
Podpis i pieczęć pracodawcy

** wypełnia pracownik Powiatowego Urzędu Pracy


