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ZGLOSZENIE KRAJOWE) O?ERTY PRACY

Otwarta, ktéra zawiera dane umozliwlajace identyfikacje pracodawcy krajowego

1 INFORMAC}E DOTYCZACE PRﬂCODAWCY

1. Nazwa i adres hracodawey:
YIA LATO-FQOD
GERBEROWA 2 -

76-031 MSCICE

Telefon: 518-370-315

Adres e-mail: mariola-maksymiuk@wp.pl
NiP: 6691052438
1 L0204T60

Podstawowy rodzaj dzislalnode wig PKD: 5564

"4, Osoba wskazana przez pramdawce do kontaktu

Imie i nazwisko: Marlola Maksyrmuk FOWIATOWY UBZAD PRACY

Sranowisky: wXOSZALINIE
pua 2 -03-0 5

.
i
A

g,

2, Forma prawna prowadzonej dziakalnosc:
Osoba fizyczna

5. Czy pracodawca jest agencjy zatrud‘h'ie‘nia zgfaszajqca oferta pracy
tymczasowe|?

3. Liczba zatrudnionych pracownikéw:

Nie

I INFORMACJA DOTYCZACA ZGLO

SZONEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA

. 6. Nazwa zawodu: Kucharz

kod zawodu: 512001

7. Nazwa stanowiska:
;kucharz

stpr {5 OQQO

8. Liczba wolnych miejsc pracy:
2

8. Wnioskowana liczba kandydatow:
2

11. Okres aktualnosci oferty:
1 miesigc,

10. Miejsce wykanywania pracy:
UNIESCIE

12. Czestotliwedd kontaktu z Pracodawea w
cefu aktualizacii oferty:
Raz w tygodniu '

13, Preferowana forma kontaktu 14, Rodzaj zatrudnienia
kandydata z racodawca 1 Umowa zlecenie
Osobiscie ;. } famie

15. Zmianowosé:
Ruch-clqmy

Ym0 pleceni€

16. Wymiar czasu pracy; 17.Praca w godzinach: 8-18
171 Gedziny pracy w sobote: §-18
Godziny pracy w niedzielg: 8-18

18. Para niocna obowigzuje w 2akladzie pracy
W godzinach:

20. System wynagrodzenia:
- Czasowo-premiowy ze stawkg
. miesieczng

19. Wysokos¢ praponowanego
wynagrodzenia (BRUTTO);
od 40006,00

21, Data rozpoczgcia zatrudnienia Iub inngj
pracy zarabkowe}:

20.06,2015

Okres zatrudnienta {w przypadku umowy o
prace): 20.06-31.08.2015

22. Oferta pracy jest oferty pracy
tymiczasowej w rozumieniu art. 19g -
- Listatwy:

Nie

23.Dodatkowe informacje
Dedatkowe infarmacje: mezliwoss
zakwaterowania

Il WYMAGANIA - GCZEKIWAMA PRACODAWCY

24, Poziom wyksztakcenia: _
wyksztalcenie minimum 2awodowie,

26. Staz pracy (doswiadczenie
2awodowe):
minimaine

25: Kierynek / specjarnoéé

osoba z zamitowaniem do gotowania |
doswiadczeniem w gotovaaniudla:
- mate] gastronomii.

27. Znajomoéé jazykdw ebeych:

28, Uprawnienia / umiejetnadcl:
pasja to gotowania, minimalne
dodwiadczenie chociazby przy
wigkszych imprezach (typu wesela)
umiefgtnost pracy w zespule oraz w
stresujacych svtuacjach,

29. Ogdiny zakres obowiazkdw:
przygotowywanie posilkéw w barze
2 POLSKA KUCHNIA,

.30, Szczegdlnie zainteresawanie zatrudnieniem kandydatﬁw z pafistw EOG: Nie

IV, QSWIADCZENIE PRACODAWCY




Swiadomy odpowiedziainesci kamej za skladanie fatszywych zeznaf wynikajacej z art. 233 § 1 Kadeksu Karnego, zgodnie z
krérym kto skiadajac zeznanie majace stuzyl w postepowaniu sadowym 1ub innym postepowaniu prowadzonym na padstawie
ustawy, zeznaje lub zataja prawde, podiega karze pozbawienia welnosci dotat 3 L...J% oéwiadczam i

« W okresie do 365 dnl przed dniem zgioszenia oferty pracy zostalemfam skazany/a prawomocnym wyrokiem 2a paruszenie
praw pracowniczych: Nie e R ’
"« W okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia aferty pracy toczy sie wobec mnie pestgpowanie wiyjasniajace w sprawie
naruszenia praw pracowniczych: Nie , SR '

» Niniejsza oferta pracy jeist w tym samym czasie zglaszana do innego powiatowego urzedu pracy na terenie kraju: Nie:

» Chce aby przekazano moja ofertg pracy do innych poiviatowych urzedévi pracy:w celu upowszechnienia w ich sledzibach: Tak

elbeas por.
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