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'ZGLOSZENIE KRAJOWE) OFERTY PRACY

Otwarta, ktéra zawiera dane dmn‘iﬁWiaine‘ide'ht?ﬁkac]Q p‘racddaﬁrc’y krajowego

BIF INFORMAC]E DQTYCZACE PRACODAWCY

1, Mazwaiadres pracudawcy
VIA LATO-FOOD
GERBEROWA 2

76-031 MSCICE

Telefon: 5183370-315‘

Adres e-mail; manuiwmaksymmk@wp pl
NIP: 6691052438

Podstawowy rodzaj dziatalnosci wig PKD:

4. 0soba wskazana frzez pracodawce do kBﬁEéMM'I‘(}WT UBZ&D PRACY

Imig i nazwisko: Mariola Maksymiuk wHEKOSZALINIE
-] Stanowisko: W Pk 3 )
¢ Nr telefonut ‘»‘f N ELO

Adres e-rmall: mario!a-maksymmk@WP pl Dia 2015 -03-06

K

' I’mﬂzmm

2. Forma prawna pmwadzone} dzia*alnnéa
Osaba fizycena- '

5.Czy pracodawca yest agenc}a zatrudrﬂenia zgtaszajacy oferte pracy
tymtzasoweﬂ

3. Liczba zatrudnlcnych pracownikdw:

: Nie.

i INFORMAC}A DO’I’YCZ&CA ZGLOSZONEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA

6, Nazwa zawodu Pomoc kuchenna ‘.r’ Nazwa stanowiska: 8. Liczba wolnych migjsc pracy:
‘pamac kuchenna 3
Kod zawodu: 941201 S pf ’ [Olt 9@
9; Wnioskawang liczha kandydatéw: 10. Miejsce wykmywania pracy: 11..Okres aktualnosci oferty:
i Unigécie woj. zachodmnpomorskie 1:miesiac.
12. Czestotliwodé kantaktu z Pracodawca w | 13. Preferowana forma kontaktu 14, Rodzaj zatrudnienia:
celiy akrualizaci oferty: Kandydataz pracodawca: i Umaowa 2lecenie

prace): 20.06-31.08.2015

Raz w tygadniu Osabiscie, Telefonicznie

15. Zmianowosc: 16. Wymiar czasu pracy: 17, Praca w godzinach: £-18
~Frueh-claghy i 111 ' Gudziny pracy w sobate: 8-18
Aymocod %ﬂﬁml(’ _ . . Godziny pracy w niedzielg: 8-18

18. Pora nocna obowigzuje w zakladzie 19. Wysokosé propanowanega 20. System wynagrodzenia:

pracy w godzinach:. wynagrodzenia (BRUTTOY Czasawo-premiowy ze stawka:

‘ ; e . 3100,00 miesieczng

21. Data rozpotzecia zatrudnienia fub innej | 22. Oferta pracy jest oferta pracy : 23.Dodatkowe informacje

pracy zarobkowej: tymczasowej w rozumieniu art. lgg Dodatkowe informacje: mozliwosc

20.06.2015 ustawy: zakwaterowania; osoby bez
Okres zatrudnienia {w przypadku umowy 0 Nie nalogbw

“iil, WYMAGANIA - OCZEKIWANIA PRACODAWCY

24. Poziom wyksztalcenia: 25. Kierunek / specjalnosc: 26..Staz pracy {dodwiadczenie
minimum zawadowe ! U Zawodowe}):
: minimalny .
27. Znajomosc jezykdw abcych: 28, Uprawnienia / umiejgtnosci: 29. 0gdiny zakres abowtazkéw:
- Umigjetnost pracy w zespnle 0raz v pamoc W przygotowywaniu
- stresujacych sytuaciach. minimum: positkéw w barze z KUCHNIA

dogwiadczenia w pracy na kuchni, POLSKA. dbanie o czystast w
znajomosé podstawowych zagadnisf mdigiscu pracy

Kuchennych i'sanapidowskich.

30, Szczegdine zainteresowanie zatrudnieniem kandydatow z panstw EQG: Nig

IV. OSWIADCZENIE PRACODAWCY B




Swiadomy odpowiedzialnosci karnef za skiadanie falszywych zezriaf wynikajacej-z art, 233§.1 Kodeksu Karnego, zgodnie

Keérym ,kto skiadajac zeznanie majace stuzyé w postepowaniu sadowym |ub innym postgpawaniu prowadzanym na podstawie

ustawy, zeznaje lub zataja prawde, podlega karze pozbaivienia wolnosci do lat 3 (...)", oéwiadczam iz

+ W gkresie do 365 dni przed dnier zglosze nia oferty pracy zostalem/am skazany/a prawompenym viyrokiem za naruszenie
praw pracowniczych: Nie ) v R . ' . o

+ W okresie do 365 dni przed dniem 2gloszenia oferty pracy toczy sie wobec mnie postepowanie wyjasniajace w sprawie
naruszenia praw pea cowniczych: Nie [ v : S
« Niniejsza oferta pracy jest w tym samym czasie zgloszona do innego pawiatowego urzedu pracy na terenie kraju: Nie

+ Chee aby przekazana mioj3 oferte pracy do innych pawiatowych urzedbw pracy w celu upowszechnienia v ich siedzibach: T

ak
(w miare mozhwosci wszystkich, szczegoinie ze wschodnich i poludniowych krancow Palski) = poo; M@ , m@@w&fmo&
—— i

IV, ADNOTACJE URZEDU PRACY ** /nalepoldve, Atotic, opolise . N

30, Pracownik urzedu pracy realizujacy oferte ‘31, Data waiznosci 01_‘er'ty 32. Dezaktualizacia
; 1) anulowWang ouuesens
ﬂ i 6 wol L od 06 03-20L5 | 2)itna e
N Ol Do 1 Al v =3) uptyw terminu.
©+04.20 (s 4 zrealiZOviana ovaioiiiniiniie

33. Przyimujgcy 2gloszenie, 34, Spostb przyjecia oferty: Ofp,rf.z ] i iivennsyvaymg s s o4
. | 5[ eyTR




