ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA

. Informacije dotyczace pracodawcy krajowego

Nazwa pracodawcy/agenciji zatrudnienia: DAGAN GLOBAL Daniet Szymariski

. Adres pracodawcy: ul. Harcerska 30 m. 319,320, 05-820 Piastéw

. Dane osoby reprezentujgcej pracodawce:

Stanowisko: telefon: e-mail: krzysiek@daganglobal.com

. Preferowany kontakt kandydatéw z pracodawca; esobisty-telefoniczny; przez e-mail
. NIP: 5341930205

. Numer statystyczny pracodawcy (REGON): 017379845

. Forma wiasnosci: krajowych osob fizycznych

. Rodzaj podstawowej formy prawnej pracodawcy: OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOSC GOSPODARCZA
. Podstawowy rodzaj dziatalno$ci w/g PKD: 73112

10. Numer pracodawcy: 2942

11. Liczba zatrudnionych pracownikéw: 12
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1l. Informacje dotyczace zgloszonego miejsca zatrudnienia

12. NAZWA STANOWISKA: Stolarz - Stare Babice
13. Nazwa zawodu: Stolarz*
14. Kod zawodu: 752205
15. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia: 1
W tym dla niepetnosprawnych: 0
16. Wnioskowana liczba kandydatow: 3
17. Miejsce wykonywania pracy: ul. H. Sienkiewicza 170 m. 179, 05-082 Stare Babice
18. Dodatkowe informacje: zapewnione zakwaterowanie
19. Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace na okres prébny
20. Zmianowo$¢: jedna zmiana
- 21. Wymiar czasu pracy: 40.00
22, Wysoko$¢ wynagrodzenia brutto (miesiecznie): od 3 000,00 zi.
23. System wynagradzania: Czasowy ze stawka miesieczna
24. Data rozpoczecia zatrudnienia: 01.12.2015
25. Wymagania - oczekiwania pracodawcy: wyksztatcenie nie ma znaczenia, 2-15 lat do$wiadczenia w stolarce, znajomo$¢ stolarki
niezbedna do produkcji mebli
26. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy: przygotowywanie i produkcja elementéw drewnianych i mebli na stoiska
targowe, praca od poniedziatku do piatku w godz. 08.30-16.30, pracodawca gwarantuje zakwaterowanie

Ill. Adnotacje urzedu pracy

27. Data przyjecia zgloszenia: 05.11.2015

28. Numer oferty pracy: OfPr/15/2033

29. Sposéb przyjecia dokumentu: Internet

30. Imie i nazwisko pracownika urzedu pracy: Monika Wyrostek

31. Czy pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia niniejszej oferty zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jest objety postepowamem dotyczacym naruszenia przepiséw prawa pracy? FAK/NIE
32. Czy oferta pracy zostata zgtoszona w tym samym czasie do innego Urzedu Pracy? FAK/NIE

33. Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia zglaszajaca oferte pracy tymczasowej? FAK/NIE

Jes$li TAK — nr wpisu do rejestru KRAZ .........ccoeeevevnneeennnnnn,

Jesli TAK — czy oferta pracy jest ofertq pracy tymczasowej w rozumieniu art. 19f ustawy? TAK/NIE

34. Czy pracodawca wyraza zgode na upowszechnienie informacji umozliwiajacych jego identyfikacje? TAK/NIE
35. Czy przekaza¢ do oferte pracy w celu dodatkowego upowszechnienia do:

1) wybranych panstw EOG (jakich? Jesli TAK, nalezy wypetni¢ zatacznik)...nie..........cceeevruierernieeiennennnnnns
__2) innych Urzedéw Pracy — jakich? ......taK...........cccccivniiiiiinnnn,

"736. Okres aktualnoci oferty: ......do 05.12.2015............c.ceouneee...

37. Czestotliwosé kontaktow PUP z pracodawcg w sprawie oferty pracy: ....... raz Na 2tYg. ccceeecnerviiieeniceesnenn
38. Aktualizacja oferty: .........cccooervererniniiineeenennn,

39. Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatow z pahstw EOG: ...ccccovvrnnn NiB..eereeeeerenieeereeenns

40. Czy oferta jest ztozona w celu uzyskania informacji starosty — wymaganej do zezwolenia na prace? TAK/NIE
Jesli TAK, czy pracodawca zgadza sie na skierowanie kandydatéw do pracy? TAK/NIE

41. Data anulowania zgloszenia:
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