1. Data przyjecia zgloszenia:08-11-2015 17:32:08

2. Okres aktualnosci oferty pracy: od Zd. U0, AN 2 OAS

3. Sposdb przyjecia oferty pracy:

O osobisty O faks O e-mail O inna forma

4. Sposob realizacji oferty pracy:

zamieszczenie na tablicy ogloszen,
zamieszczenie na stronie internetowej,
przeslanie oferty do innych urzeddw,
organizacja gieldy pracy

5, Data oraz p a odwolania ogloszenia:

8, Nazwa pracodawcy KORONTO Sp, z o.0.

[.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu z pracodawcq
Il.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu z pracodawca
I11.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu z pracodawca

IV.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu z pracodawcq

Pracodawca jest agencja zatrudnienia zglaszajaca oferte pracy tymczasowej NIE

Nr wpisu do rejestru agencji zatrudnienia 0000554485

9. REGON 361335703

10. Adres siedziby pracodawcy

11, NIP 8212643296

Ulica Sokeolowska 157

12. Podstawowy rodzaj
dziatalnosci wg PKD 2007

43.21.2

08-110 Siedlce

14, Ferma prawna

spolka z 0.0, 3

deislainodol; 15, liczba zatrudnionych pracownikéw

Telefon: 510-143-913, Fax:
e-mail: biuro@koronto,pl
strona internetowa;

16, Charakterystyka prowadzonej dziatalnodei:
Przedsiebiorstwo uslugowe

Adam Sabiniak

17. Imig i Nazwisko osoby do kontaktu ze strony pracodawcy:

18. Forma kontaktu z pracodawcg;

inne i ™~ |
Dyrektor Zarzadzajacy, nr. tel: 510-143-913 e-mail (Ol W o COJ koroido., PI/
biure@koronto.pl w godzinach:

ul Sokolowska 157 08-110 Siedlce

19. Miejsce zgltaszania sie kandydatéw do pracy (adres):

111 Informacja 0 dzlahnluch PUFl podthych na rzecz pncodawcy / dodatkowo lnformacjo dot oferty:

TWprzypadku'zglos: onel orertv pracy Ki

Osoba odpowiedzialna za realizacje oferty pracy: . 'A MU sodo ML e % (EL ue A¢




(njormacje a

20. Nazwa zawodu
22. Nazwa stanowiska

Elektryk budowlany
21. Kod zawodu: 741104

Brygadzista

23, Lista wolnych miejsc pracy 1
w tym niepetnosprawnych 0

wnioskowana liczba kandydatow 10

25, Dodatkowe informacje

24. Miejsce wykonywania pracy
(zakwaterowanie, dojazd, itp.)

(oddzial, miejscowosc)
Siedlce

26. Rodzaj umowy:

Umowa 0 prace na czas nieokreslony

28, Czas pracy w godz.

poniedziatek/pigtek: 7-15

sobota:

niedziela:

Pora nocna w godz. od 21.00 - 7.00 - art
151§ 1 K. p.

27. Zmianowo$¢

jedna zmiana

29. Wymiar czasu pracy:

pelny etat

30. Wysoko$¢ wynagrodzenia: 4000
31. System wynagrodzenia: Czasowy ze stawka godzinowa

32. Data rozpoczecia zatrudnienia

2015-12-01
na okres nieokreslony

33. Wymagania dotyczace bezrobotnego lub poszukujacego pracy:

Dodwiadczenie zawodowe: Min. 3 lata w wykonawstwie instalacji
elektrycznych i/lub teletechnicznych Min. 1 rok kierowanie zespolem ludzi
Poziom wyksztalcenia: $rednie

Umiejetnodci: Kierowanie zespolem ludzi Obstuga komputera Biegle
postugiwanie si¢ dokumentacja techniczng
Uprawnienia: Prawo jazdy kat. B SEP E i D do 20kV
Znajomo$¢ jezykow obcych: nie wymagan

‘~ Informacje dotyc: {W‘i‘?}{lt‘ rw_'j‘!}'_',\,‘;“."g‘l:il‘v ofe;

1‘ Okres aktualnosci oferty

3. Pracodawca jest zainteresowany
zatrudnieniem kandydatéw z panhstw EOG
i upowszechnianiem oferty pracy w
wybranych panstwach EOG *:

od: 2015-11-09 do: 2015-11-30

2. Czestotliwo$é oraz preferowana forma
kontaktoéw (telefon, e-mail) pracownika
urzedu pracy z osobg wskazang przez
pracodawce, w sprawie realizacji oferty
pracy:

terytorium Polski i Panstwa EU/EOG

34, Charakterystyka, rodzaj wykonywane)
pracy, zakres obowigzkow:

Kierowanie brygada elektromonterow,
Wykonywanie instalacji elektryczaych i
teletechnicznych.

ta pracy.

4. Pracodawca jest zainteresowany
upowszechnianiem oferty pracy w innych
powiatowych urzgdach pracy *:

TAK

wszystkie

5. Pracodawca jest zainteresowany uzyskaniem informacji starosty w celu uzyskania

1. Injoi llt«iv‘f""‘l fA“j -':Ili\')(":m
3.1 Dodatkowe informacje:

1. Poziom znajomos$ci jezyka polskiego

podstawowy w mowie i pisSmie 2. Mozliwoé¢ zapewnienia zakwaterowania i

dot, oferty dla kandydatow

wymagania dot. jezyka w jakim wyzywienia podroézy/przeprowadzki
kandydaci z panstw EOG zainteresowani
oferta maja przekazac¢ pracodawcy NIE NIE
dokumenty aplikacyjne: jezyk polski
koszty pokrywa koszty pokrywa

zezwolenia na prace dla cudzoziemea:

f"/:y‘-/lv‘j' panstw EO

3.2 Dodatkowe infoacje:

Mozliwoéé | warunki finansowania kosztow

35. imie i Nazwisko osoby zglaszajacej |34. Pracownik przyjmujacy oferte pracy:

Adam Sabiniak

33. Pracownik rejestrujacy oferte pracy

P leouw ol 0)4114

P l»évc;czﬁoz,&/ﬁé



