KRAJOWA DFERTA PRACY

Oéwiadczam, 2e:
1. W okreste do 365 dni przed dnism ziozenia oferly nie zostalem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw
pracawniczych oraz nie jestem objgty postgpowaniem wyjasniajacym w tej sprawie.

2. Ninlejsza oferta pracy nie jest w tym samym czasie zgloszona do innego powiatowego urzedu pracy na terenle kraju

Podstawa prawna: {art. 38 ust. 5a oraz art. 36 ust, 5f ustawy z dnia 20 kwlatnla 2004 r. o promocil zatrudnienla i
instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz. Uz 2018 1. poz. 149 z pdZn. zm.)
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* Niepotrzebne skraéti¢.
Wypeintenie pé) od 1 do 286 jest obowlgzkowe.
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