ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA LUB PRZYGOTOWN1A ZAWODOWEGO

Informacje dotyczgce pracodawcy
. Nazwa pracodawcy: JOBHOUSE SPOtKAZ OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
. Dane osoby reprezentujgcej pracodawce:

Stanowisko:  telefon:
. Adres pracodawcy: ul. Grunwaldzka 31, 80-239 Gdansk
. Miejsce i czas zglaszania sie kandydatow do pracodawcy: Warszawa, 04-111 Warszawa
. Numer statystyczny pracodawcy (REGON): 222017678
. Forma wiasnosci: krajowych os6éb fizycznych
. Podstawowy rodzaj dziatalnosci w/g EKD:
. Liczba zatrudnionych pracownikéw: 0
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Il. Informacje dotyczgce zgtoszonego miejsca zatrudnienia lub przygotowania zawodowego
9. Nazwa zawodu: Kierownik budowy

10. Kod zawodu: 132301

11. Nazwa stanowiska: Kierownik Robdt Elektrycznych na terenie Warszawy K/M

12. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia - przygotowania zawodowego: 1

13. Wnioskowana liczba kandydatow: 4

14. Miejsce wykonywania pracy: Warszawa, 04-111 Warszawa

15. Dodatkowe informacje:

16. Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace na okres prébny

17. Ztnianowos¢: jedna zmiana

18. Wysokos$¢ wynagrodzenia (miesiecznie): od 6 000,00 do 0,00 zt.

19. System wynagradzania: Czasowy ze stawka miesieczng

20. Data rozpoczecia zatrudnienia: 28.09.2015

21. Wymagania - oczekiwania pracodawcy:

i rodzaj wymagania | opis | staz waga
zawod Kierownik budowy . konieczne
uprawnienie uprawnienia SEP do 1kV ' konieczne
uprawnienie ~ prawo iazdy kat_.B konieczne
wyksztatcenie wyzsze (\évl éyk?:yggﬁgqat)’ yp: 000 pozadane
wyksztatcenie Srednie zawodowe, typ: 000 konieczne

elektryczne

Staz:

ogotem: 2.00

Wymagania: wyksztatcenie Srednie lub wyzsze techniczne/elektryczne, uprawnienia budowlane w zakresie nadzorowania i
wykonywania robét elektrycznych, SEP min. 1 k V- warunek konieczny, minimum 2-letnie doSwiadczenie zawodowe w petnieniu
funkcji kierownika robot elektrycznych-warunek konieczny, mile widziane doswiadczenie w koordynowaniu prac przy miejskiej
infrastrukturze komunikacyjnej (o$wietlenie zewnetrzne, kable energetyczne, maszty), doswiadczenie w kierowaniu grupa osob,
doswiadczenie nabyte w duzym mies$cie ptynno$¢ w poruszaniu sie w stuzbach miejskich, kontakcie z urzedami, prawo jazdy kat B,
gotowos¢ do pracy poza standardowymi godzinami pracy, dyspozycyjnosé od zaraz. Obowiazki: nadzorowanie i koordynacja robot
elektrycznych prowadzonych na budowie - ulicach Warszawy, wspotpraca z podwykonawcami, inwestorem i projektantami, kontrola
budzetu oraz rozliczanie rob6t instalacyjnych, prowadzenie dokumentacji technicznej i uczestnictwo w odbiorach, opracowywanie ofert
i budzetow w zakresie instalacji. Pracodawca oferuje prace na peten etat w godz. 7-15 na terenie Warszawy, po okresie prébnym
zatrudnienia umowe o prace; narzedzia pracy: telefon, komputer, samochéd, mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.

Zgtoszenia mailowe: warszawa@jobhouse.pl z podaniem nr referencyjnego: KIER/ROB/ELEK/WAW

22. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy: j.w.

Ill.  Adnotacje urzedu pracy.
23. Numer pracodawcy: 104643

24. Data przyjecia zgtoszenia: 10.09.2015

25. Numer zgtoszenia: StPr/15/12346

26. Sposoéb przyjecia dokumentu: poczta elektroniczna

27. Data anulowania zgtoszenia:

28. Imie i nazwisko pracownika urzedu pracy: Jolanta Olczak

29. Inne informacje: Upowszechniono-PUP Polska

Wymagania: wyksztatcenie srednie lub wyzsze techniczne/elektryczne, uprawnienia budowlane w zakresie nadzorowania i
wykonywania robot elektrycznych, SEP min. 1 k V- warunek konieczny, minimum 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w petnieniu
funkcji kierownika rob6t elektrycznych-warunek konieczny, mile widziane doswiadczenie w koordynowaniu prac przy miejskiej
infrastrukturze komunikacyjnej (o$wietlenie zewnetrzne, kable energetyczne, maszty), doSwiadczenie w kierowaniu grupa o0séb,
doswiadczenie nabyte w duzym miescie ptynno$¢ w poruszaniu sie w stuzbach miejskich, kontakcie z urzedami, prawo jazdy kat B,
gotowos¢ do pracy poza standardowymi godzinami pracy, dyspozycyjnos¢ od zaraz. Obowigzki: nadzorowanie i koordynacja robot
elektrycznych prowadzonych na budowie - ulicach Warszawy, wspétpraca z podwykonawcami, inwestorem i projektantami, kontrola
budzetu oraz rozliczanie robét instalacyjnych, prowadzenie dokumentacji technicznej i uczestnictwo w odbiorach, opracowywanie ofert
i budzetéw w zakresie instalacji. Pracodawca oferuje prace na peten etat w godz. 7-15 na terenie Warszawy, po okresie prébnym
zatrudnienia umowe o prace; narzedzia pracy: telefon, komputer, samochédd, mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.

Zgtoszenia mailowe: warszawa@jobhouse.pl z podaniem nr referencyjnego: KIER/ROB/ELEK/WAW
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