11 Informacje dotyczace zgtoszonego mieisca zatrudnienia lub przygotowania zawodowego
8. Nazwa zawodu: Przedstawiciel handlowy

9. Kod zawodu: 332203

10. Nazwa stanowiska: handlowiec

11. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia - przygotowania zawodowego: 8
12. Wnioskowana liczba kandydatéw: 8

13. Miejsce wykonywania pracy:

14. Dodatkowe informacje:

15. Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace na okres probny

16. Zmianowo$¢: jedna zmiana

17. wysokos$¢ wynagrodzenia (miesiecznie): od 2 000,00 do 0,00 zt.

18. System wynagradzania: Czasowy ze stawka miesieczng,

19. Data rozpoczecia zatrudnienia: 01.09.2015

20. Wymagania - oczekiwania pracodawcy:

rodzai wymagania opis staz
. $rednie zawodowe 4-letnie, typ:
wyksztatcenie handlowe 0,00
umieietno$¢ Obsluaa komoutera 0.00
umieietnosé Prawo iazdv kat. B 0.00
angielski, poziom znaj. w
jezyk obcy mowie: bardzo dobry, poziom 0.00
znai. w oisSmie: bardzo dobrv
Staz:
ogétem: 1.00 ko-M df

gotowos¢ do pracy, mozliwos¢ pracy na terenie catej Polski

waga

pozadane

konieczne
konieczne

konieczne

-co”.pl

21. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy:  weryfikacja rynku, sprzedaz produktéw, negocjacje, raporty, analizy, kontrola

finansowa, jakosciowa prduku, kreowanie nowych rozwigzan

I. Adnotacje urzedu pracy
22. Numer pracodawcy:
23. Data przyjecia zgtoszenia: 17.08.2015
24. Numer zgtoszenia: StPr/15/0939
25. Sposo6b przyjecia dokumentu: poczta elektroniczna
26. Data anulowania zgtoszenia:
27. Imie i nazwisko pracownika urzedu pracy: Mateusz Kowalczyk
28. Inne Informacje: oferta wazna do 31.12.2015r.



