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Pracownik przy produkeji rybnej (Niemcy-Sassnitz)

Liczba wakatow: 15

Wymagania:

. Znajomo$é jezyka niemieckiego na poziomie minimum A2, preferowany poziom
znajomodci j. niemieckiego B1/B2

. prawo jazdy kat. B i wlasne auto

Warunki:

. praca na terenie Niemiec

. umowa o pracg na warunkach niemieckich

. 8,20 euro/Ih/brutto

. firma zapewnia platne zakwaterowanie, koszt zakwaterowania to 10euro/ 1dzien

. pokoje dwuosobowe, kuchnia, pralnia, lazienka i toaleta wspélne (lazienki i toalety
podzielone sa ze wzgledu na plec)

. zaklad pracy jest oddalony od miejsca zamieszkania okoto 5 km

. 12 godzinne zmiany

. w miesigcu pracownik pracuje od 172h do 260h

. godziny pracy uzaleznione sg od dostaw ryb z nad morza

. termin rozpoczecia pracy 29.06.2015 — 06.07.2015

. konto przestojowe: 150h

. temperatura na hali produkcyjnej: 12 stopni C

Obowigzki:

. wykonywanie czynnoéci zwigzanych z branza produkcyjna

. wykonywanie zadan zleconych przez zwierzchnika

Inne:

. RENTA PERSONAL Sp. z 0.0. posiada status agencji zatrudnienia (10984).

. oferta pracy tymczasowej

Zainteresowane osoby prosimy o wysylanie swojego CV w j. niemieckim na adres mailowy:
m.olszewska-walasek@go-renta.pl. W temacie maila proszg wpisaé: Pracownik przy
produkcji rybnej. Prosimy o umieszczanie w CV klauzuli o ochronie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dnia
29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101,
poz. 926 ze zm.).”



