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1. Data przyjecia zgtoszenia:29-07-2015 08:49:09 Numer oferty pracy OfPr/15/
2. Okres aktualnosci oferty pracy: od; X 2.&%... do: QY-L8 2925

3. Sposéb przyjecia oferty pracy: 4. Sposdb realizacji oferty pracy:

[ osobisty (1 faks & e-mail O inna forma zamieszczenie na tablicy ogloszen,>

zamieszczenie na stronie internetowej, ¢
przestanie oferty do innych urzedéw, <
organizacja gieldy pracy

Loferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu z pracodawca

IL.oferta pracy aktualna / nieaktuaina / brak kontaktu Z PracodaweCa .....ueemecerseesssrecessinnsnseessesenns (data)
IIT.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu Z Pracodawea .........coverererreerrereeerersmsessessens (data)
IV.oferta pracy aktualna / nieaktualna / brak kontaktu Z pracodawea ........eeceireererseverrseecesssnsnrons {data)

5. Data oraz przyczyna odwoiama ogloszema

8. Nazwa pracodawcy P.P.H.U LAPINSCY SP]
Pracodawca jest agencja zatrudnienia zglaszajaca ofertg pracy tymczasowej NIE
Nr wpisu do rejestru agencji zatrudnienia

9. REGON 012536205 10. Adres siedziby pracodawcy

11. NIP 1130035977 Ulica NIEMCEWICZA 8A/-—=-=srmesn
12. Podstawowy rodzaj

dziatalnosci wg PKD 2007

05-075 WARSZAWA-WESOEA
0141

Telefon: 22 773 48 14, Fax: 22 773 48 14

e-mail: biuro@lapinscy.pl
14. Forma prawna 15. liczba zatrudnionych pracownikéw

dziatalnosei: strona internetowa: www.lapinscy.pl

. 8

Rk 16. Charakterystyka prowadzonej dzialalnosci:
ustugi ogrodnicze, remonty drég,ustugi
komunalne.

17. Imig i Nazwisko osoby do kontaktu ze strony pracodawcy: 18. Forma kontaktu z pracodawca;

RYSZARD lub Mariusz EAPINSKI kontakt telefoniczny

WSPOEWEASCICIEL, nr. tel: 22 773 48 14

biuro@lapinscy.pl w godzinach: 8-16

19. Miejsce zgtaszania sig kandydatéw do pracy (adres):

“r"“‘ﬁf‘”%“‘
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IIL Informaqa ] dzlalanjach PUPpodjgtych na rzecz pmcodawcy Idodat

dot ofexty'
Osoba odpowiedzialna za realizacje oferty pracy: A/ /7"9!0(1.{/»{“ r, /] /



20. Nazwa zawodu

Ogrodnik terenéw zieleni

21. Kod zawodu: 611306

22. Nazwa stanowiska

operator sprzetu ogrodniczego

w tym niepeinosprawnych ¢

wnioskowana liczba kandydatow 3

24. Miejsce wykonywania pracy
(oddzial, miejscowosé)

'Warszawa

25. Dodatkowe informacje
(zakwaterowanie, dojazd, itp.)

mozliwos¢ bezplatnego
zakwaterowania

26. Rodzaj umowy:

Umowa zlecenie

27. Zmianowos¢

jedna zmiana

28. Czas pracy w godz.

poniedziatek/piatek: 7-15

sobota:

niedziela:

Pora nocna w godz. od 21.00 - 7.00 - art

15178 1 K. p.

29. Wymiar czasu pracy:

pelny etat

30. Wysokos¢ wynagrodzenia: 1521 brutto na godzine, ok. 11zinetto na reke

31. System wynagrodzenia: Czasowy ze stawka godzinowa

32. Data rozpoczecia zatrudnienia

2015-08-03
na okres

Umiejetnosci: obstugi w/w sprzetu

Zna_]omosc jezykéw obcych JR—

1. Okres aktualnoém oferty .
od: 2015-07-29 do: 2015-08-30

2, Czgstotliwo$¢ oraz preferowana
forma kontaktow (telefon, e-mail)
pracownika urzedu pracy z osoba
wskazang przez pracodawce, w sprawie
realizacji oferty pracy: 1 raz w
tygodniu

33. Wymagania dotyczace bezrobotnego lub poszukujacego pracy:

Doswiadczenie zawodowe: przy obstudze i pracy w/w/ sprzetem
Poziom wyksztalcenia: min. pedstawowe

Uprawmema dla pilarza kurs pilarza, mile widziane prawo jazdy B lub T

3. Pracodawca jest zainteresowany
zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG
i upowszechnianiem oferty pracy w
wybranych pafistwach EOG *:

tylko terytorium Polski

4 Pracodawca jest zamteresowany

34. Charakterystyka, rodzaj wykonywanej
pracy, zakres obowiazkdw:

operator sprzetu ogrodniczego i
komunalnego

upowszechnianiem oferty pracy w innych
powiatowych urzedach pracy *:

TAK

Lukéw, Siemiatycze, Minsk
Mazowiecki, Biala Podlaska, Wegréw,
Sokotéw Podlaski, Ciechanowiec, Bielsk
Podlaski

1. Poziom znajomosci jezyka polskiego

5. Pracodawca jest zainteresowany uzyskaniem informacji starosty w celu uzyskania zezwolenia na prace dla cudzoziemca:

3 1 Dodatkowe mformac_;e

Mozliwo$é zapewnienia zakwaterowania i

2. wymagania dot. jezyka w jakim —_— o .
kandydaci z pafstw EOG zainteresowani| 2 wienia podrozy/przeprowadzki
oferta maja przekaza¢ pracodawcy
dokumenty aplikacyjne: INEE NIE

koszty pokrywa koszty pokrywa

3 2 Dodatkowe 1nformac3e »

Mozliwos¢ 1 warunki finansowania kosztow

35, imie i Nazwisko osoby zglaszajacej

Mariusz Lapinski

34. Pracownik przyjmujacy oferte pracy:

33. Pracownik rejestrujacy oferte pracy




